OBJETIVOS PRINCIPALES

El titular de la Rectoria, los titulares de las Dependencias Administrativas, Unidades Académicas, Institutos y lasy los
Trabajadores que sean competentes, deben asegurarse de la correcta implementacion del control interno, de su calidad,
confiabilidad y pertinencia, con el propdsito de alcanzar los siguientes objetivos:

I. Promover la efectividad, eficiencia y economia en las actividades, programas, proyectos y calidad de los servicios
que se brinden;
[I. Medir la eficacia en el cumplimiento de los objetivos institucionales y prevenir desviaciones en la consecucion de los
mMismos;
[ll. Mantener un adecuado manejo de los recursos publicos y promover que su aplicacidn se realice con criterios de
eficiencia, economia, transparencia y con apego a la legalidad;
IV. Obtener informacion completa, valida, confiable y oportuna para la toma de decisiones;
V. Asegurar el cumplimiento del marco legal y normativo aplicable; y
VI. Salvaguardar, preservar y mantener los recursos publicos en condiciones de integridad, transparencia y
disponibilidad para los fines a que estan destinados.



